BIBLIOTEKA - CENTRUM KULTURY GMINY DZIALDOWO
PLAN DZIAEANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

NA LATA 2020-2021

0 zapewnieniu

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1696 ze zm.) ustala si¢ plan
dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami:

Lp Zakres dzialalnosci Sposéb realizacji Reallzuj_qcy Termin
zadania
1. Powotanie/wyznaczenie Zarzadzenie Dyrektora BCK Dyrektor BCK | wrzesien 2020r.
Koordynatora do spraw
dostepnosci osobom
ze szczegdlnymi
potrzebami
2. Sporzadzenie planu Opracowanie planu dziatania Koordynator | pazdziernik
dziatania na rzecz poprawy | 0 ktorym mowa w art.14 ust. 2 pkt.2 ds. 2020r.
dostepnosci osobom ze ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o dostepnosci
szczego6lnymi potrzebami | zapewnieniu dostgpnosci osobom ze
na lata 2020-2021 szczegblnymi potrzebami
3 Szkolenie w zakresie Udziat Koordynatora WBP Olsztyn listopad-styczen
dostepnosei 0séb ze w szkoleniu w zakresie dostgpnosci. 2020r./2021 r.
szczegblnymi potrzebami SzKkolenie przeprowadzone przez
WBP Olsztyn
4. Upowszechnienie Powiadomienie pracownikow o Koordynator luty 2021r.
informacji nt. powotania powotaniu Koordynatora i Zespotu ds.
Koordynatora dostepnosci
5. Omowienie i analiza Spotkanie pracownikoéw BCK Koordynator luty 2021r.
dostgpnosci ds.
architektonicznej, cyfrowej dostepnosci
i informacyjno —
komunikacyjnej w BCK
6. Podanie Planu dziatania na | Umieszczenie planu dzialania na Koordynator marzec 2021r.
rzecz poprawy dostepnosci | rzecz poprawy dostepnosci na ds. dostepnosci,
osobom ze szczegdlnymi Biuletynie Informacji Publicznej osoba
potrzebami do publicznej | BCK Burkat odpowiedzialna
. , za obstuge
wiadomosci biuletynu
7. Dokonanie analizy Zgromadzenie danych Koordynator luty - marzec
mozliwo$ci dostosowania | w zakresie stwierdzonych ds. 2021r.
obiektow BCK Burkat do | istniejacych przeszkod dostepnosci

zakresu minimalnych
wymagan stuzacych
zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami oraz
ewentualnych
przeciwwskazan ze
wzgledow technicznych
i prawnych

w dostepnosci dla osob ze
szczegdlnymi potrzebami oraz
informacji dotyczacych ich usunigcia,
oszacowanie kosztow prac
niezbednych do wykonania w celu
zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami




8. Dokonanie diagnozy Wskazanie sposobéw zapewnienia
w zakresie dostepnosci wsparcia osobom ze szczegdlnymi Koordynator | luty - marzec
alternatywnej w potrzebami ds. 2021r.
budynkach Urzedu Gminy | w niezb¢dnym zakresie dostgpnoscei
Dziatdowo w przypadku dla tych osob poprzez np.
braku mozliwosci zapewnienie wsparcia innej osoby lub
zapewnienia dostepno$ci zapewnieniu wsparcia technicznego,
dla 0s6b ze szczegdlnymi | w tym wykorzystania nowoczesnych
potrzebami ze wzglgdu na | technologii (zapewnienie kontaktu
ograniczenie techniczne i telefonicznego, za pomoca $rodkow
prawne komunikacji elektronicznej)

9. Przygotowanie raportu Przygotowanie raportu na podstawie Koordynator do 31 marca
0 Stanie dostepnosci dziatan koordynatora i zespotu do ds. 2021r.
osobom ze szczegdlnymi spraw dostepnosci dostgpnoscei
potrzebami

10. | Przedtozenie raportu Przekazanie raportu do Koordynator do 31 marca
0 stanie dostepnosci zatwierdzenia Wéjtowi Gminy ds. 2021r.
osobom ze szczegdlnymi Dziatldowo dostepnosci
potrzebami do
zatwierdzenia

11. | Podanie raportu o stanie Przekazanie raportu o stanie Koordynator do 31 marca
dostepnosci osobom ze dostepnosci osobom ze szczegdlnymi ds. 2021r.
szczegolnymi potrzebami | potrzebami do publicznej dostepnosci
do publicznej wiadomos$ci | wiadomosci na stronie internetowe;j

BCK oraz Biuletynu Informacji
Publicznej

12. | Dokonanie samooceny Aktualizacja deklaracji dostepnosci Koordynator marzec 2021r.
budynkow Urzedu Gminy ds.
Dziatdowo pod katem dostgpnosci
spelnienia wymagan
dotyczacych dostepnoscei -
aktualizacja

13. | Wdrazanie dziatan Opracowanie wytycznych dla Koordynator W calym okresie
majacych na celu pracownikow Urzedu w zakresie ds. dzialania
zapewnienie dostepnosci zapewnienia dostepnosci cyfrowej dostepnosci
architektonicznej, oraz komunikacyjno-informacyjnej w oraz
cyfrowej, oraz prowadzonych dziataniach
informacyjno- zwigzanych m.in. z informacja,
komunikacyjnej w organizacja szkolen, przygotowaniem
budynkach BCK dokumentéw/informacji cyfrowej. W

przypadku gdy ze wzgledow
technicznych lub prawnych
zapewnienie dostepnosci nie bedzie
mozliwe, sformutowany bedzie
dostep alternatywny.

14. | Wspieranie osob ze Dziatania majace na celu utatwienie Koordynator W catym okresie
szczegblnymi potrzebami dostepnosci architektoniczne;j, ds. dzialania

cyfrowej dostepnosci
i komunikacyjnej
Sporzadzit: Zatwierdzil:

Anna Swiderska

Dyrektor BCK — Aleksandra Kowalska




